
La Caisse de congés
payés du bâtiment

Pour bénéficier des congés payés dans le bâtiment

il faut avoir travaillé au moins un mois. 

Les droits à congés sont calculés sur la base de 

2,5 jours par mois travaillés pendant une période du

1 Avril au 31 Mars (dite "période de référence"). 

Cela donne pour un an plein un congé de 30 jours

ouvrables, qui doivent être pris entre le 1er Mai et

le 30 Avril de l'année suivante. 

L'indemnité de congés payés est versée directement

par la caisse, en fonction des congés réellement pris

par le salarié. 

Certificats de congés: pour justifier de vos droits

durant la période de référence, l'entreprise délivre

un certificat de congés. 

Une prime de vacance complémentaire est versée

par la caisse; elle correspond à 30% du montant de

24 jours d' indemnités de congés.
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Technique

Métiers
Le Point sur

Chantier Van Hees - TR34  
Situé à Forbach sur la zone

du technopole Sud, l’usine

Van Hees produit des

épices. Le groupe a réalisé

cette année une extension

intégrant une zone de

stockage à plus de 9 m de

hauteur nécessitant un dal-

lage haute planimétrie sui-

vant la norme TR 34 cat 2 .

1100 m2 ont été coulés

début mars en 5 jours in-

cluant un coulis de surface.

La conformité de l’ouvrage

a été certifié par la société

Face consultant. Le but

principal de cette réalisa-

tion étant de garantir au maitre de l’ouvrage une planimétrie parfaite

dans les allées de circulation permettant une exploitation optimale de

ces installations (confort pour le cariste, flux

très élevés, cout d’entretien des chariots élévateurs

réduit). 

SIB RESINE : l’étanchéité 
circulable VULKEM

Le système VULKEM se compose d’une membrane étanche

à base de liant hybride Polyuréthane et méthacrylathe, et d’un

revêtement circulable antidérapant de 3mm. Ce système, parfai-

tement adapté dans le cadre de travaux de rénovation et avec une

remise en circulation immédiate, a fait l'objet d'un premier chantier

pour notre client LAMY (aménagement d'un local de production

pour la société YOPLAIT). Après coulage de la membrane élastifiée,

il a été appliqué ici un coulis méthacrylathe et silice,  saupoudré a

refus par des granulats de corindon afin de garantir la pérénité des

caractéristiques antidérapantes du revêtement. 

Après balayage du refus, 2 couches de résine pure ferment le sys-

tème. Ce procédé correspond à un besoin  spécifique du marché, et

SIB RESINE s'attachera à y répondre de manière performante.

Joao COEHLO, Directeur technique en charge des plannings

« Il faut savoir gérer le facteur humain »
Chez Sib Bordas Joao
COEHLO prend en charge

la gestion des plannings des

équipes de chantiers. Pour

mener à bien cette mission,

il lui faut faire preuve de

beaucoup de diplomatie et

de patience. « Cette mis-

sion est un véritable chal-

lenge. 

La météo, un problème

technique sur une machine,

une absence d’une per-

sonne de l’équipe, un retard

de livraison peut venir

contrarier une semaine de

travail ou remettre en cause un chantier, explique t-il. Il faut pouvoir adapter

les équipes, rapidement au moindre soucis. L’objectif est que les chantiers

déroulent au mieux. J’ai la chance de venir du terrain donc je connais les

problèmatiques que rencontrent les collègues sur les chantiers. Je peux donc

mieux gérer les imprévus». Aujourd’hui J.COELHO gère les plannings de 

4 à 6 équipes de production sur la région Rhone-alpes et PACA. Il s'occupe

aussi de la conduite et de la gestion technique et logistique des chantiers.

Contacts

Hommage à ...
SIB BORDAS Infos souhaite rendre

hommage à Claude BORDAS, décédé

il y a peu. Frère de Lucien BORDAS,

ancien PDG de Sib Bordas, il était le 

co-fondateur de l'entreprise et a grande-

ment contribué à la réussite de cette 

dernière depuis 1982 et jusqu'en 1993.


